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CHAMADA PARA MONITORES  

Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Engenharia e Gestão Industrial 

O curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Engenharia e Gestão Industrial convida os interessados 

a participarem de processo seletivo para duas vagas de monitor. Podem participar candidatos com 

diploma de curso superior reconhecido pelo MEC ou equivalente nas áreas de Engenharia, 

Administração ou Economia. 

Informações sobre o Curso podem ser obtidas na página eletrônica www.ceteli.ufam.edu.br  

Atividades  

a) Acompanhar 100% das aulas, que ocorrerão no horário de 18h às 21h em semanas alternadas 

ou em datas adequadas ao calendário de feriados. 

b) Estar presente duas vezes por semana no CETELI durante as semanas em que não ocorrerem 

aulas. 

c) Apoiar os alunos em: esclarecimento de dúvidas relativas às disciplinas e Trabalho de 

Conclusão do Curso; auxílio no desenvolvimento de atividades didáticas do curso; auxílio no 

uso do ambiente virtual do curso; orientação aos alunos quanto à resolução de demandas e 

problemas relativos à administração do curso; 

d) Apoiar o docente nas seguintes atividades em:  desenvolvimento e revisão de material didático; 

condução de atividades realizadas em sala de aula; apoio na correção de atividades realizadas 

pelos alunos; apoio para a realização de atividades administrativas durante o horário das aulas; 

e) Apoiar a coordenação do curso em: acompanhamento da realização do planejamento didático 

dos cursos pelos docentes; levantamento de dúvidas e problemas entre docentes e alunos a 

serem tratados pela coordenação do curso; auxílio nas atividades de interface entre docentes, 

alunos e a coordenação do curso;  

f) Registrar e cobrar empréstimos referentes ao material bibliográfico disponível no curso; 

g) Apresentação de relatório mensal de atividades; 

h) Participação de reuniões eventuais convocadas pela coordenação do curso. 

BOLSA:  candidatos selecionados terão direito a receber bolsa mensal de R$ 900,00. 

 

INSCRIÇÕES: entre 22/10 e 24/10, até as 18h, por meio de envio da documentação de curriculum 
vitae acompanhado de solicitada no item abaixo sobe a etapa 1 do processo seletivo para o email 

qualipimegi@ufam.edu.br  

 

INÍCIO DAS ATIVIDADES: 29/10/2018  

mailto:qualipimegi@ufam.edu.br
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SELEÇÃO:  
Etapa 1: avaliação de documentos, com os respectivos comprovantes, conforme pontuação abaixo. 

Serão aprovados nesta etapa até 5 candidatos com maior pontuação: 
 

 Tipo Máximo Comprovante 

A Graduação em engenharia, economia ou  
administração – 1 ponto  

1 Diploma ou certificado de conclusão 
de curso 

B Pós-graduação em engenharia, economia ou  
administração – 2 pontos 

2 Diploma ou certificado de conclusão 
de curso 

C Mestrado em engenharia, economia ou  
administração – 3 pontos 

3 Diploma ou certificado de conclusão 
de curso 

D Doutorado em engenharia, economia ou  
administração – 5 pontos 

5 Diploma ou certificado de conclusão 
de curso 

E Docência em cursos de engenharia, economia ou 
administração – 2,5 pontos por ano completo 

10 Atestado do setor de Recursos 
Humanos da Instituição, carteira de 
trabalho ou contrato 

F Monitoria em cursos de graduação ou pós-graduação  
– 1 ponto por semestre 

4 Comprovante institucional de 
monitoria 

G Tutoria de cursos de graduação ou pós-graduação, 
incluindo ensino à distância – 1 ponto por semestre 

4 Atestado do setor de Recursos 
Humanos da instituição, carteira de 
trabalho ou comprovante de bolsa 
referente à tutoria 

H Atuação em empresa do setor industrial ou em setor 
de engenharia ou de gestão industrial (0,5 ponto por 
ano completo) 

3 Atestado do setor de Recursos 
Humanos da Empresa ou carteira de 
trabalho 

I Consultoria ou assessoria em atividades de 
engenharia e gestão industrial (0,25) por atividade, 
desde que tenha um tempo mínimo de 6 meses.  

2 Declarações institucionais 

J Publicação em periódico acadêmico indexado na 
área de engenharia e gestão industrial (0,25 por 
artigo) 

2 Cópia da primeira página do artigo 
publicado 

K Publicação de trabalhos completos em congressos, 
simpósios ou outros eventos na área de engenharia 
e gestão industrial (0,2 por publicação) 

1 Cópia da primeira página do artigo 
publicado 

 

Etapa II – Apresentação de aula de 15 a 20 minutos sobre o conteúdo do curso para banca. 

 Pontuação da etapa II: 10 pontos. 

 Esta etapa está prevista para ocorrer no dia 25/10 entre 18h e 21h. 
Caso ocorra empata serão chamados critérios de desempate os candidatos:   

a) Com maior pontuação na soma dos itens E, F e G do anexo I referentes a experiência 

em docência, monitoria e tutoria; 

b) Com maior titulação acadêmica; 

c) Com maior pontuação no item H referente à experiência profissional; 

d) Mais idoso. 

Coordenação do Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Engenharia e Gestão 

Industrial 


